
 
 

 

Проект:„АКСПО БЪЛГАРИЯ“ ЕАД 
Административен договор № BG05SFPR002-1.019-0135-C01 

„АКСПО БЪЛГАРИЯ“ ЕАД изпълнява проект по процедура BG05SFPR002-1.019 „Нови 
умения“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021–2027. 

Основната цел на проекта е повишаване квалификацията и компетентностите на 
служителите на дружеството чрез провеждане на специализирани обучения, свързани 
с работното място, както и обучения за придобиване на „меки“ умения. 

В рамките на проекта ще бъдат реализирани обучения, насочени към: 

• автоматизация и оптимизация на работните процеси; 
• придобиване на специфични дигитални умения; 
• повишаване на знанията в ключови за дейността на дружеството области като 

диспечиране, балансиране, борсова търговия с енергия и енергийни стокови 
деривати; 

• надграждане на управленски умения; 
• развитие на езикови компетентности; 
• повишаване на знанията на висшия ръководен екип в областта на ESG, 

устойчивостта, зеления и цифровия преход. 

Проектът е насочен към служители от различни структурни звена на дружеството, 
включително екипите „Бек офис операции“, „Енергийни операции“, 
„Администрация“ и висшия ръководен състав, като чрез предвидените обучения ще 
се подобри ефективността на работните процеси, вътрешната координация и 
способността на служителите да отговарят на динамичните изисквания на енергийния 
сектор. 

Чрез изпълнението на проекта „АКСПО БЪЛГАРИЯ“ ЕАД цели да повиши своята 
организационна ефективност, да подобри адаптивността на персонала към промените в 
пазара и регулаторната среда и да създаде устойчив модел за развитие на човешкия 
капитал в компанията. 

➢ Обща стойност на проекта: 139 729,20 € 

➢ Безвъзмездна финансова помощ: 69 864,58 €  

➢ Съфинансиране от ЕС: 48 905,20 €  

➢ Съфинансиране от бенефициента:  69 864,58 € 

Период на изпълнение: 05.01.2026 г. – 05.07.2027 г. 

Място на изпълнение: гр. София 

Бенефициент: „АКСПО БЪЛГАРИЯ“ ЕАД 



 
 

 

Проектът се изпълнява по Програма „Развитие на човешките 
ресурси“ 2021–2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез 
Европейския социален фонд плюс (ЕСФ+). 

 


